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CARTORIO NOTARIAL

MNOTARLA

CERTIDAO

Certifico que a presente ¢ fotocopia que fiz extrair da
escritura lavrada de folhas cinquenta e seis, a folhas cinquenta e
seis verso, do Livro de Notas nimero vinte e nove - A, deste

Cartério, que ocupa cinco folhas, e estd conforme o original.

Gafanha da Nazaré, aos 27 de Junho de 2014

Contan® Seg (.« /)
Foi emitido recibo

ANotarta / A Colaboradora Autorizada*

——

AeCon o tve -

* A colaboradora Ana Cristina Lopes Barata, com Inscrgho nimeno 307/(3, devidamente autor 2ada pols
fespectiva MNotiria para a pratica dos actos previsios no arlige 8° do Estalute do Matariady, conforme
consta no megisto efectuado em 31/01/2014 no sito da Ordem dos Notdrios,
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CONSTITUICAO DE ASSOCIACAOQ

MNo dia vinte e sete de Junho de dois mil e catarze, no Cartério
Notarial a cargo da Notdrla Patricia Lopes Barata, sito na Avenida José

Estevio, nimero 74 A, Gafanha da Nazaré, concelho de flhavo,

compareceram como outorgantes:
SANDRO NELSON LEMOS PINTO, divorciado, natural da freguesia
de 5¢, concelho do Porto, residente na Avenida Manuel Pinto de Azevedo,

namero 521, freguesia de Senhora da Hora, concelho de Matosinhos,

contribuinte fiscal nimero 167 513 281,
______ ANDRE MOREIRA GOMES DA COSTA, solteiro, maior, natural da
freguesia da Gloria, concelho de Aveiro, ande reside na Rua Padre Anténio
Dias de Almeida, nimero 13, contribuinte fiscal nimero 222 872 349, ——
____ PEDRO JORGE FRAZAQ DOS SANTOS, solteiro, maior, natural do
Canada, residente na Rua Nossa Senhora da Nazaré, nomero 20, freguesia e
concelho de Albergaria-a-Velha, contribuinte fiscal ndmero 213 924 803. —

Pesspas cujas identidades verifiquei pela exibicio dos Cartdes do

Cidadao nameros 11131830 valido até 20/07/2017, 13210656 vilido até

09/07/2015 e 11575290 valido até 14/11/2018.
OS5 OUTORGANTES DECLARAM:

_ Que, pela presente escritura, como elementos da sua comissao
instaladora, formalizam a constituicao de uma associacao sem fins lucrativos,
com a denominacdo “ASSOCIACAO GEISERTECH - EMBAIXADORES
TECNOLOGICOS”, pessoa colectiva nimerp 513 161 970, que tera a sua
sede no Largo de Sao Gongalinho, nidmero 7, rés do chado, unido das

freguesias de Gldria e Vera Cruz, concelho de Avelro, 3800-108, a qual




reger-se-4 pelos estatutos constantes no documento complementar elaborado
nas termos do nimero 2 do artigo 64° do Codigo do Notariado, que j4 leram

e de cujo contetido tém perfeito conhecimento, pelo que dispensam a sua

leltura.

ASSIM O DISSERAM E OUTORGARAM
ARQUIVO:

Citado documento complementar.

Certificado de Admissibilidade de Firma ou Denominagao numero

2014025801, com o cadigo de acesso 7264-3772-4517.

Esta escritura foi lida aos outorgantes e aos mesmos explicado o

contetido, tude em voz alta na sua presenca.

A Notdria
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Cartdrin Motaral de Gafanha da Nazavé



DOCUMENTO COMPLEMENTAR

Elaborado em harmonia com o disposto no nimero 2 do artigo 64° do Cédigo do

Notariado, destinado a instruir a escritura de constituicio de Associacao iniciada a folhax &

cinguenta e seis do Livro de Notas para Escrituras Diversas nimero VINTE E NOVE- A, do

Cartéirio Notarial de Patricia Lopes Barata.

ESTATUTOS

CAPITULO |
Artigo 1°
1. A Associacdo GEISERTECH — Embaixadores Tecnologicos & uma associagio sem fing
lucrativos & constitul-se por tempo Indeterminado,

2. A Geisertech tem |unsdicac nacional € tem a sua sede no Large de S&o Gongalinho Ric

n® 7, 3800-108 Aveiro, podendo a mesma ser mudada para qualquer outro local, bem

coma criar delegactes quando & onde achar conveniente por deliberacio da Diregdo, -

Artigo 2°
Objeto
A associacio tem como objeto
1. |mplementar ums pratica,  de formacio-educacho  alobslizada, nas  versntes
profissionais do saber fazer lécnico, Interagdo cultural & linguistica nos negdcios
Intemacionals,
2. Criar compeiéncias pessoais & empresariais portuguesas ds regido de Avelro que

sejam embaixadoras tecnologicas no mundo globalizado e tecnolbgico.

3. Constituir uma pratica empresarial inovadors, que mobilize as empresas de base
tecnolégica para a construgdo de uma "formacio dual' original, séria e exequivel, que
satisfaca as suas necessidades e potencie o empreendedarismo exportador,

4, Criar_condictes e cullura compstit macional endbégena, nas micro & PME

tecnologicas, para se associarem liviements, sob a marca comum GEISERTECH, ——

§ Parilhar a marca GEISERTECH - embaixadores Tecnolégicos entre os socios
fundadores ds associagBo e oulros sdcios mediante protocolo, a decidir
casulsticamente pela direcglo executiva,

Para efeitos do disposto nos presentes estatutos, embaixador tecnolbgico & & pessoa ou

entidade que representa o melhor do estado da arte num determinado sector de actividade e

possul uma expertise de exceléncia num determinado momento temporal.
CAPITULO Il
ASSOCIADOS
Artigo 3°




Assoclados
1 - Os associados adquirem o pleno gozo dos seus direitos no mementa da aprovagéo do seu

pedido de inscrigao.

2 - Podem requerer a sua inscrigao todas as pessoas singulares & no pleno gozo dos Seus
direitos. com interesse na prossecucio das atividades insrentes ao objeito social da
gssociacao,

3 - Qualquer pedido de inscrigho sera apreclado, sendo necessaria a sua aprovagio pela
Diregéo
Artigo 4°
Tipologia de associados

1. Os associados podem ser.

a) Fundadores. os que realizem a sugd quota de Ingresso até ao dia trinta @ um de

Jutho de dois mil e catorze,
b) Honorérios: 08 Que através de servicos ou donativos, deem contribuicao
especialmente relevante para & prossecucdo dos fins da Associapgo, ~———
c) Efetivos: os que tendo &s suas guotas em dia, se proponham colaborar na

promogEo dos fins estatutarios

2 (Os assoclados fundadores possuem Volo de gualidade nas decisdes lomadas pelos
demais Grg&os sociais, apenas nas matérias definidas em regulamento Intema,

Artigo 5°
Admisséo
A adrmiissao de esssociados seré efetuada mediante proposta apresentada por escrito & Dirego
de onde consts expressamente © compromisso de atuar em estrito respelto pelos fins, objecto
& objectivos da Associaglo & de acordo cam os critérios de admissdo vertidos em regulamento
Interno.
Artigo 6°
Direitos dos Assoclados
Constituem direilos dos associados:
a) Parlicipar nas reunibes da Assembleia Geral, —

b) Propor, discutir, colaborar & participar em fodas as Iniciativas e atos da Associagao, —

c) Votar & ser eleito para o exarclcio de cargos nos Orgacs socials da Assoclacao,

d) Ter o respectivo nome, denominagéo, logotipo e insignias identificadoras mencionados

no sitio da internet da associagac, com rafaréncia & qualidade de associado, caso

assim o pretenda;

g) Obter Informagdo periddica sobre todas as stividades desenvolvidas pela associagao
(Seisertech,

fi Reguerer 3 convocagao da assembleia extraordinaria nos termos previsios nestes
estatutos.

Artigo 7°
Deveres dos Assoclados




Constituam deveres dos assoclados efetivos:

a) Participar nas reunibes da Assemblaia Geral,

b) Participar e colaborar sfivamente em ltodas as iniciativas da Associagio na —— 2~
prossecucdo dos seus objetivos;

¢} Exercar gratuitamenis o6 cargos para que forem eleitos,

d} Acatar as decisbes dos Orgéos da Assoclagao,

e) Atuar de forma 2 garantir a eficiéncia e o prestigio da Assoclacao,

fi Pagar as quotas pericdicas e as quotas de Ingresso fixadas € aprovadas em seds de
Assembleia Geral,

g} Cumprir, em geral, as disposicies legais, estatutarias & regulamentares aplicaveis; —
Artigo 8°
Perda da qualidade de associado
1. Aexclusao de associado podera ocomrer nos seguintes casocs:

a8 Falla de pagamento das quotas no periodo de doze meses;

b. Actuagdo contraria sos fins estatutarios, designadaments a que cologue em

causs o prestigio da associac8o,

2. A excluso de associado & da competéncia da DiregSo, 8 qual fard definir os
procedimentos e critérios em regulamento interno.

3. A exoneracéio de associado terd lugar a pedido deste sempre que a solicite por escrito,
através de meio adequado, nomeadamente correio eletronico.
CAPITULO It
ORGAOS SOCIAIS
Artigo 8°
Orgéos Sociais
1. Constituem drgaos da Associagio a Assembleia Geral, a Direcéo, o Conselho Fiscal &

o Consslho Consultivo, cujos mandatos tém a duraglo de trés anos, ranovaveis por

Igusl periodo.
2. Os orgacs soclals serdo eleitos em Assembleia Geral mediante volo dirsto & secrato,

nos termos de lists eleitoral apresentads com quinze dias de antecedéncia.
SECCAO |
Assembleia Geral
Artigo 10°
A Mesa da Assembleia Geral & composta por um Presidente, um Vice-Presidents & um
Secretario, cujas fungdes serfo definidas em Regulamento Intermo.
Artigo 11°

1. Sao competéncias da Assemblela Geral, para além das definidas na lel, as seguintes:-

a) Eleger e destitulr os membros da Mesa, 8 Diregio, o Conselho Fiscal & o Consalho
Consultiva;




b)  Deliberar sobre o Plano de Atividades, o Orgamento & Relatério & Contas de cada
exarclcio;

¢} Votar as glteragbes a20s Estatutos & ao Regulamento Interno,

d) Deliberar, sob proposta da Diregéo, sobre o montanta & periodicidade das quotas e
joias,

e) Deliberar sobre a nomeacao de associados honorarios, propostos pela Diregéo,

N Deliberar sobre a contratagéo de empréstimos  pela Associacéo, ou de guelguer
contrato financeira ou equiparado que esta tenha de oulorgar,

g) Deliberar sobre a aquisico, alienagao ou oneracgo de imoveis|

h)  Deliberar sobre 3 dissolugo da Associagdo e forma de liquidag&o do seu patrimanio; —

i) Decidir das reclamagdes Interpostas das deliberagbes da Direcao,

i} Decidir, por proposta da Direcao, sobre & exclusio de associados;

k)  Deliberar sobre quaisquer outras assuntos que [he sejam submetidos. ~—

2. As deliberagbes da Assembleia Geral serfo formadas par maioria simples dos volos
dos assoclados presentes e representados, salvo quando & lel ou os estatutos exigirem
maioria gualificada,

Artigo 12°

A Assemblela Geral Ordindria raunia pelo menos duas vezes &m cada ano:
1. Durante o primeiro trimestra, para aprovagaa do Relatsrio @ Contas do ano antenor. —

2 Durante o dltimo trimestre, pars aprovagéo do Plano de Atividades & Orgamento do ano
seguinte, -

Artigo 13°

A Assembieia Geral Exiraordindria reunira sempre que se justifique e nomeadaments,
para proceder a eleigao dos Orgdos sociais quando tal deva ter lugar ou mediante
convocatana de 25% dos seus membros, com quotas devidamente regularizadas. -

Artigo 14°

1. As Assembleias Gerais seréo convocadas com vinte dias de antecedéncia, por
convocatoria enviada por corTeio gletronico para 0s enderegos comunicados peios
sssociados,

2 Para o sfeito, constitui obrigacao do associado comunicar & diregao qualguer alteragéo
do seu enderego eletronico,




SECCAO Il
Diregéio
Artigo 15°
Compuosigao

A Direcfio & composta por trés associados, sendo um Presidente, um Secretario & o outro

Tesoursiro e dois suplentas
Artigo 16°
Competéncia
A Diregfo compete:

1

Gerr toda a atividade da Associacio, tendo em conta as origntagdes da Assemblsia
Geral, do Conselho Consultive & os fins estalutarios,

2. Exscutar as deliberacoes da Assembleia Geral, cumprir e fazer cumprir os Estatutos e
o Regulaments Interng;

3. Incentivar 8 participagdo dos associados, & efetuar a informagdo permanente dos
mesmos, prestando os esclarecimentos que |he forem solicitados:

4. Escriturar devidamente todas as receitas e despesas,

6 Aplicar as penalidades que forem da sua competéncia @fou propor 8 Assemblela a sua
aplicagio, nos lermos estatutarios,

6. Representar a Associacao em Julzo ou fora dele.

7. Elaborar propostas de Requlamento Intemoe suas alteragbes e submeté-los &
aprovacio da Assembleia Geral,

B. Apresentar anuaimente & Assembleia Geral o Plano de Actividades, o Crgamento & 0
Relatdrio @ Contas, este (itimo acompanhado do Parecer do Conselho Fiscal,

8. Requersr ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral a convocatonia das reunides da
Assembleia Geral & indicar-lhe os assuntos a constar da Ordem de Trabalhos,

10. Propor a Assembleia Geral a nomeagao de sécios honorarios,

11. Deferir ou indeferir es propostas de inscrico dos assoclados, a8 sua suspenséo ou
exclusdo, em funcéo dos critérios a definir para o efeito;

12. Decidir a suspenséo de um associado por algum motive justificativo;

13. Fixar as quotas em conformidade com os critérios definidos em Assemblela Geral, ——

14. Apresentar cbrigatoriamente no termo de cads mandato uma lista para a eleicgo dos
noves corpos gerentes.

16. Informar com antecedéncia a saida de qualquer urm dos seus membros.

Artigo 17°
Reunibes

A Diregée redne ordinariaments uma vez por tnmestre, ou sempre gque necessano, &

extraordinariaments, sempre que convocada pela maloria dos seus membros,
Artigo 18°

1. A Associacio obriga-se validamente com a assinatura conjunta de dois membros da
Direg8io, no plenc exerciclo das suas fun¢bes, sendo obrigatoriamente um deles o Presidante.



2. Em face de manifesto impadimento pessoal para o exercicle das suas competéncias, o
Presidents podera mandatar outro membro da Diregio para quaisquer atos especificos

3. Em caso de impedimento do Presidents, de forma definitiva ou por motivo de forga mainr
por um periodo superior s sessenta dias, a Direc8o nomeara um dos seus membrog para

assumir a8 funcbes de Presidente. Interinamente, até as eleigbes seguintes, sem prejuizo da
designacso de suplentes, caso existam

Artigo 18°

1. A Diregfo & solidariamente responsavel pelos atos da sua administragao,

2. Serfo excluidos de tal responsabllidade, relativamente a qualgquer ato praticado pela
Direcao, os membroa que expressaments tiverem feito declaragao de que o rejeitaram, na ata
respetiva.

Artigo 20°

A Dirego poderd nomear comissdes permanentes ou temporarias censtituldas por séclos
efetivos, para tratamento de assuntos especlficos, devendo delas fazer parte um associado
designado pela Direcgio.
Artlgo 21°

A Diregio cessa obrigatoriamente as suas fungbes quando o nimero dos seus membros for
inferior @ dois tercos do numero previsto nos Estatutes, sem prejulzo da cooptagao &
designagéo de suplentes, estando parém obrigada a assumir 0s actos correntes de gestio até
a tomada de posse da nhova Diregao,
Artigo 22°

As atribuighes de cada um cos elementos da Diregdo serdio definidos em Regulamento
Intemno,

Secao lll

CONSELHO FISCAL
Artigo 23°

S50 competéncias do Conselho Fiscal

&) Fiscalizar os atos da Diregao,

b)  Dar parecer sobre o Relatdrio e Contas da Diregéo e o orgamento anual, & sxaminar os
documentos contabillsticos com regularidads,

¢} Vigiar pela observancia dos Estatutos e Regulamento Intemo;

d) Requerer a convocago da Assemblela Geral Extraordinara quando entender
necessario;
g) Dar parecer sobra qualquer assunto que lhe seja solicitada pela Direccao

f) Assistir &s reunides de Direcg8o, quando o julgar conveniente,
SECCAO Ik




Conselho Fiscal
Artigo 24°
Composicio Q::‘
0 Conselho Fiscal & composto por trés associados, sendo um Presidents, um Secretario & um

Relator de Contas,
Artigo 25°
Reunides
O Caonselho Fiscal reune obrigatoriamente para apreciar e emitir parecer sobre o relatério &

contas, o orgamento & & programa anual de actividades, & sempre que o entsnder convenientes
ao bom acompanhamento da vida financeira da Associagio.
SECCAO IV
Conselho Consuitive
Artigo 26°
Composicao
1. O Conselho Consultive & composto pelos associados fundadores que venham a ser
propostos pela Direcclo e sujeitos & validacio desta.
2. Constiluem igualmente o Conselho Consultivo, pessoas ou representantes de
entidades coletivas que, pela mérito da sua atuagio, pelas boas praticas nas atividades
que constituem o objeto da associagdo, ou pela atividade de investigagéo e estudo que
prosseguirem, sejam convidados pela Diregéio,
3. O Conselho Consultive tem de ser obrigatoriamente constituide por um ou mais
membros do Conselho Fiscal, designados pela Direcgéo,
Artigo 27
Competéncia
Compets ao Conselho Consultivo:
8) Assegurar que s stividade de todos os drgaos da Associacio se coaduna com
0 cbjeto & o8 objetivos definidos neste Estatutos e no regulamento interno da
associacio, zelando pele seu cumprimento;
b) Emitir recomendagbes e propostas de atividades a Diregdo & 3 Assambleia

Geral com vista a assessorar os processos de tomada de decisdo;
¢) Fropor a Direg&o os nomes de pessoas a convidar para Integrarem o Conselho
Consultiva;
d) Participar nas raunides de Diregao, através de representante designado,

Artigo 28°
Reunides
O Conselho Consultivo redne uma vez por trimestrs de forma & scompanhar o requiar

funcionamento e atividade da Assoctagio, & sempre que o entender conveniente em funcao

das propostas apresentadas ou & apresentar.
CAPITULO IV
DISPOSICOES DIVERSAS




Artigo 29°
Receitas da Assoclacio
Constituem recsitas da Associagaa:

a) As quotas dos associados @ as prestagbes pecunianas correspondantes aos direltos de

ingresso;
b) Os fundos, subsidios, patrocinios, donativos & legados em seu favor,
) Quaisquer outras receitas permitidas por lei ou por contrato,
d) Todos os recursos, financeiros & néo financelros, que sejam afetados 3 atividade da

assoriacho,
Artigo 30°
Extingao
Em caso de extingBo desta Associaggo, por dissolugo voluntaria ou por determinagio judicial,
e sem prejulzo do disposto no n.” 1 do artigo 168° do Cadigo Civll, os bens integrantes do seu
patiiménio & que remanescam da reallzaclio do seu ativo & do pagamento do seu passivo,
lero o destino que Ihes vier s ser determinado pela Assembleia Geral, a qual reunira

sspecificamente para deliberar sobre esse assurnto,
Artigo 31°
Casos Omissos

1. Em tudo o que estiver omisso nestes Estatutos, a Associaglo reger-se-a pelas normas

de direito aplicaveis, aplicando-se 0 disposto no Dirsito Civil. —
2. Sera compatente para dirimir quaisquer questbes emergentes dos presentes Estatutos
& do Regulamento Intemo, o foro de Aveiro da Comarca do Baixo Vouga.




